
 



Familienzentrum Winterthur 
Das Familienzentrum ist ein offener Begegnungsort für Mütter, Väter 
und Betreuungspersonen von Kleinkindern im Alter von 0 bis 5 Jahren 
in Winterthur und Umgebung.  

Die Kinder sind im Spielzimmer neben der Cafeteria herzlich will-
kommen. Sie haben die Möglichkeit, in einem anregenden Umfeld aus-
giebig zu spielen und neue Spielgefährten zu finden. Dies fördert die 
Sozialkompetenz und die Integration. Die Kinder werden betreut oder 
kehren zu ihrer Begleitperson zurück. 

In der Cafeteria können die Eltern und Begleitpersonen neue Kon-
takte knüpfen, den Kreis der Familie durchbrechen und Ermutigung, 
Entlastung und Austausch für den Alltag finden. 

Darüber hinaus bietet das Familienzentrum noch folgende Angebote: 

 

 Kinderhüte 

 Wickel- und Stillmöglichkeit  

 Krabbelgruppe 

 Kinderkleider- u. Spielsachenbörse (März/September) 

 Kurse rund um die Themen Elternsein, Gesundheit und Kreativität 

 Mütter- und Väterberatung 

 Erziehungs- und Entwicklungsberatung 

 Umfangreiche Infothek 

 Rückbildungsgymnastik 

 Wechselnde Angebote im Spielzimmer 

 Interkultureller Frauentreff 

 Möglichkeit zu bezahlter Mitarbeit in Spielzimmer und 

 Vermietung der Räumlichkeiten 

 

 

Weitere Informationen findest du auf der letzten Seite sowie auf un-
serer Homepage www.familienzentrum-winterthur.ch. 
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Bericht vom Vorstand 

Das vergangene Jahr hat im Familienzentrum Winterthur wieder gezeigt, wie 
wertvoll Zusammenarbeit, Austausch und gemeinsames Engagement für Fami-
lien in unserer Stadt sind. Besonders gefreut hat uns eine neu entstandene Ko-
operation mit der ZHAW. Im Modul Gesundheit und Prävention arbeiten derzeit 
vier Studierendengruppen mit dem Familienzentrum zusammen. Gemeinsam 
wird ein Kommunikationsmodell entwickelt, das unsere Arbeit mit Familien un-
terstützen und gleichzeitig die Sichtbarkeit des Familienzentrums in der Stadt 
Winterthur stärken soll. 

Diese Zusammenarbeit ist aus der bestehenden Netzwerkarbeit zum Thema Al-
leinerziehend in Winterthur entstanden und zeigt, wie fruchtbar der Austausch 
zwischen Praxis und Hochschule sein kann. Für uns ist es sehr bereichernd, 
neue Perspektiven und Ideen aus der wissenschaftlichen Arbeit kennenzuler-
nen und gleichzeitig unsere Erfahrungen aus dem Alltag mit Familien einzubrin-
gen. 

Auch unsere Räumlichkeiten entwickeln sich weiter. Das Spielzimmer sowie die 
Cafeteria werden schrittweise umgestaltet. Ziel ist es, noch bessere Spiel-, Be-
gegnungs- und Rückzugsmöglichkeiten für Kinder und Eltern zu schaffen. So 
möchten wir das Familienzentrum weiterhin als einen Ort gestalten, an dem sich 
Familien willkommen fühlen, einander begegnen und Raum zum Spielen, Aus-
tauschen und Durchatmen finden. 

Mein grosser Dank gilt unserem engagierten Team: Inken Schöner, unserer Be-
triebsleiterin, Lena Wierzbicki, der pädagogischen Leiterin, sowie Lusine Petro-
syan, ihrer Stellvertreterin. Ebenso danke ich Rosa Martin, die mit viel Herz und 
Einsatz die Cafeteria sowie den Eventbereich leitet. Zusammen mit allen Mitar-
beiterinnen tragen sie mit ihrem Engagement und ihrer Verlässlichkeit täglich 
dazu bei, dass das Familienzentrum ein lebendiger und geschätzter Ort für Fa-
milien in Winterthur ist. 

Ein besonderer Dank gilt auch Beatrice Pfiffner, die anlässlich der letzten Mit-
gliederversammlung aus dem Vorstand ausgetreten ist. Nachdem sie bereits 
2024 die Leitung des Börsen-OK übergeben hatte, hat sie nun auch ihre Vor-
standstätigkeit beendet. Wir danken ihr herzlich für ihr langjähriges Engagement 
und ihren wertvollen Beitrag zum Familienzentrum. 

Ebenso möchte ich unserer Revisorin Christine Zolles danken, die sich bereits 
seit 2014 freiwillig für das Familienzentrum einsetzt und unsere Arbeit mit gros-
ser Sorgfalt begleitet.  

Gleichzeitig freuen wir uns, zwei neue Vorstandsmitglieder willkommen zu heis-
sen: Marina Summerauer und Sara Petrovic. Wir wünschen ihnen viel Freude 
für ihre neue Aufgabe und blicken mit Interesse auf die gemeinsame Zusam-
menarbeit. 
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Nicht zuletzt danke ich auch meinen Kolleginnen im Vorstand für die vertrau-
ensvolle Zusammenarbeit und ihr grosses ehrenamtliches Engagement. 

Herzlich für den Vorstand: 

 

 

Carmen Hänle, Präsidentin 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



Besucherstatistik 2025 

Mit 10’306 Besucher:innen bleiben wir erneut hinter dem Vorjahres-
wert, im Mittel über die letzten Jahre aber im gewohnten Rahmen. Die 
Mitgliederzahlen bleiben ähnlich wie im Vorjahr bei 300. 
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Kursstatistik 2025 

Da das Kurswesen seit Jahren wenig zufriedenstellend ist, haben wir 
uns entschlossen, keine Abendkurse bzw. Elternbildungskurse mehr 
anzubieten. Die Teilnehmerzahlen sind sehr tief, wenn die Kurse über-
haupt zustande kommen. Stattdessen bieten wir vermehrt Fachper-
sonen von verschiedenen Institutionen eine Beratungsplattform wäh-
rend unserer Öffnungszeiten. Die Elternbildung kommt direkt zu den 
Eltern. Einzig die Kurs PEKiP und Rückbildung finden noch regelmässig 
statt, aber auch hier vermerken wir Rückgänge. 
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«Multi-Kulti» - der interkulturelle Frauentreff 

2025 konnten 10 Treffen stattfinden. Da einige der fixen Daten in die 
Schulferien oder auf Feiertage fielen, konnten die Treffen im Januar 
und August nicht stattfinden.  

 

Unser Konzept, an jedem Treff einer Institution einen eigenen Raum 
zu geben, geht sehr gut auf. So konnten sich u.a. SRK, Stadtbiblio-
thek, Mütter- und Väterberatung, Fachstelle Okey, Verein Familien-
stärken, Praxis für kleine Kinder, Heilpädagogische Fachstelle, Fem-
mesTISCHE und InfoDESK der Stadt Winterthur vorstellen.  

Im Team gab es ein paar Veränderungen: Marli Oliveira und Taghrid 
Touba haben sich neuen Aufgaben zugewendet. Für sie kommen Ava 
Sepehr und Ekreme Mustafi ins Betreuungsteam neben Alex Etter, die 
weiterhin den Treff leitet. 

73

155
136

83 7666

201

121

60
75

10 11 9 9 10

0

50

100

150

200

250

2021 2022 2023 2024 2025

Vergleich 2021-2025

Frauen Kinder Anzahl Treffs



                                                            11 

 

Finanzen 

Erfolgsrechnung per 31.12.2025 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

Subventionen/Spenden 2025 2024
Stadt Winterthur (inkl. Integrationsförd.) 72’000.00     73’600.00     
Bildungsdirektion Kanton Zürich - AJB 17’911.75     21’807.35     
Stiftungen, Spenden 62’330.00     62’080.00     

Total Subventionen/Spenden 152’241.75 157’487.35 

Ertrag
Mitgliederbeiträge 23’138.00     24’920.00     
Kaffeebetrieb 11’833.50     14’053.30     
Kinderhüeti 3’618.50       4’443.00       
Kurswesen 14’218.95     14’250.00     
Mieteinnahmen 24’940.00     21’025.00     
Börsen 44’346.20     41’770.40     
Diverse Aktivitäten/Einnahmen 7’333.00       10’044.80     
Inserate im Programmheft 3’207.00       4’223.00       
Chinderalbani/Albanifest 3’148.00       3’933.24       
Spielgruppe 3’009.75       

Total Eigenertrag 138’792.90 138’662.74 

Total Ertrag 291’034.65  296’150.09  

Aufwand 2025 2024
Personalaufwand (inkl. Sozialleistungen) 190’144.14   193’381.76   
Miete (inkl. Nebenkosten) 50’000.00     50’000.00     
Aufwand Cafeteria 5’441.44       5’917.00       
Aufwand Kurse 3’273.25       7’083.10       
Aufwand Börsen 31’933.90     31’683.20     
Übriger Sach-, Finanz- und Betriebsaufwand 18’542.25     23’026.53     
Total Aufwand 299’334.98  311’091.59  

Jahreserfolg -8’300.33     -14’941.50   



Bilanz per 31.12.2025 

 

Revision 

 

  

Aktiven 31.12.2025 31.12.2024
Flüssige Mittel 117’141.25     128’572.45     
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 3’557.50        9’429.38        
Mobile Sachanlagen 2.00               2.00               
Total Aktiven 120’700.75 138’003.83

Passiven 31.12.2025 31.12.2024
Schulden aus Lieferung und Leistungen 2’266.45        4’476.93        
Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten -7’503.39       -8’562.01       
Passive Rechnungsabgrenzungsposten 12’661.41      17’177.95      
Allgemeine Rückstellungen 40’400.00      42’500.00      
Zweckgebundene Fonds 3’405.65        4’640.00        
Vereinsvermögen 69’470.63      77’770.96      
Total Passiven 120’700.75   138’003.83   
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Verdankungen 

Wir finanzieren unseren Betrieb neben eigenen Erträgen (Betriebs- 
und Projekteinnahmen, Gratisstunden, Mitgliederbeiträge) hauptsäch-
lich dank grosszügiger Betriebs- und Förderbeiträge von privaten Stif-
tungen, aus dem Leistungsvertrag der Stadt Winterthur, den Subven-
tionen des Kantons sowie diversen Spenden. Ohne diese finanzielle 
Unterstützung könnte das Familienzentrum den Betrieb nicht auf-
rechterhalten. Ganz speziell möchten wir folgenden Geldgebern und 
Stiftungen für die grosszügige Unterstützung im Jahr 2025 danken: 

 Stadt Winterthur  

 Adele Koller-Knüsli Stiftung Winterthur 

 Hülfsgesellschaft Winterthur  

 Carl Hüni-Stiftung Winterthur 

 Bildungsdirektion Kanton Zürich,  
Amt für Jugend und Berufsberatung 

 Reformierte Kirchengemeinde Veltheim 

 

Auch für die gute Zusammenarbeit mit diversen Geschäften und In-
stitutionen in Winterthur, die seit vielen Jahren regelmässig in unse-
rem Programmheft inserieren, möchten wir uns bedanken.  

Ein grosses Dankeschön geht an unseren Vorstand, unsere Projekt-
frauen, Freiwilligen und unsere Mitarbeiterinnen, die trotz der diesjäh-
rigen Herausforderungen hoch motiviert ihre Freizeit und Engagement 
für das Familienzentrum einsetzen. Ohne diese Arbeit wäre das Fami-
lienzentrum nicht finanzierbar. Ihr Einsatz trägt mit dazu bei, den Be-
stand des Familienzentrums zu sichern. 

Ein herzliches Dankeschön an alle! 

 

  



Impressum 

Verein Familienzentrum Winterthur 

St. Gallerstrasse 50 

8400 Winterthur 
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Redaktion/Layout: Inken Schöner 

 

 

Betriebsleitung Inken Schöner 
 

Pädagogische Leitung Lena Wierzbicki 
 

Leitung Spielzimmer Lena Wierzbicki 
Lusine Petrosyan (Stv.) 

Leitung Cafeteria Rosa Martin 
 

Freiwillige Renate Arnold 
Alessia Cavelti 
Silja Ganz 
Barbara Heimgartner 
Patrik Hochreutener 
Marina Meili 
Patricia Schwendener 
Sandy Soller 
Pamela Wälti 
Bernd Wüthrich 
ca. 100 Helfer:innen an jeder Börse im 
Frühling und Herbst 

Interkultureller  
Frauentreff 

Alexandra Etter – Koordination 
Taghrid Touba – Kinderbetreuung 
Marli Oliveira - Kinderbetreuung 

Revision Christine Zolles 
 

Vorstand Carmen Hänle – Präsidentin 
Diana Müller – Personal 
Sara Petrovic – Social Media 
Nicole Sturzenegger – Finanzen 
Marina Summerauer - Projekte 

 


